Cunal de

CABEDAN-NEUF

ASCO DU CANAL DU CABEDAN NEUF
FICHE DE POSTE DE GARDE CANAL

PRESENTATION DE LA STRUCTURE :

L’ASCO DU CABEDAN NEUF EST UNE ASSOCIATION SYNDICALE D’ARROSAGE QUI A LE STATUT
D’ETABLISSEMENT PUBLIC ADMINISTRATIF ET DONT L'OBJET EST: « L’irrigation, la création, la
réalisation et I'exploitation des canaux et des ouvrages associés au transport et a la distribution d’eau
d’irrigation et les travaux s’y rapportant notamment |'entretien, la gestion et mise en valeur des
ouvrages réalisés, I'exécution des travaux complémentaires, de grosses réparations, d’amélioration ou
d’extension. »

LE PERIMETRE DE L’ASCO DE 930 HA S’ETEND SUR LES COMMUNES DE CHEVAL BLANC, CAVAILLON,
TAILLADES ET ROBION.

LES BUREAUX DE L’ASCO SE SITUENT 425 CHEMIN DU PERUSIER 84 300 TAILLADES.

L’ASCO EXPLOITE 10 KM DE RESEAUX GRAVITAIRES, 8 KM DE RESEAUX BASSE PRESSION ET 25 KM DE
RESEAUX SOUS PRESSION POUR DESSERVIR SES 1250 MEMBRES PROPRIETAIRES.

ACTUELLEMENT L’EQUIPE TECHNIQUE EST CONSTITUEE D’UN CONDUCTEUR DE TRAVAUX ET D’UN
GARDE CANAL, SOUS LA RESPONSABILITE DU DIRECTEUR.
LE TRAVAIL ADMINISTRATIF EST ASSURE PAR UNE SECRETAIRE.

L’ASCO SOUHAITE RECRUTER UN GARDE CANAL POUR REMPLACER LE CONDUCTEUR DE TRAVAUX QUI
PART A LA RETRAITE AU 1%® AVRIL 2023.

PRESENTATION DU POSTE A POURVOIR :

LES CONDITIONS DU POSTE SONT :

- POSTE EN CDI AVEC PERIODE D’ESSAI DE 3 MOIS RENOUVELABLE 1 FOIS

- POSTE A POURVOIR A PARTIR DU 1%® OCTOBRE 2022 POUR ASSURER LA TRANSMISSION
D’INFORMATION POUR LES PERIODES DE MISE EN CHOMAGE (NOVEMBRE) ET REMISE EN EAU
(FEVRIER / MARS) DES OUVRAGES GRAVITAIRES ET PRESSION

- SALAIRE PROPOSE : ENTRE 20 et 26 k€ BRUTS PAR AN HORS ASTREINTE SELON EXPERIENCE

- PRIME DE VACANCES ET 13 EME MOIS APPLICABLES APRES VALIDATION DU CDI

- EVOLUTION POSSIBLE SELON LES STATUTS DU PERSONNEL A LA VALIDATION DU CDI

- VEHICULE ET TELEPHONE DE SERVICE

- POSTE AVEC ASTREINTE, ASSERMENTATION ET HABILITATION ELECTRIQUE

COMPETENCES DEMANDEES :
- CONNAISSANCE EN HYDRAULIQUE GRAVITAIRE ET SOUS PRESSION (REPARATION DE
CANALISATIONS / BRANCHEMENT / PLOMBERIE)
- BONNE CONNAISSANCE DES APPAREILS HYDRAULIQUES (RESEAU SOUS PRESSION)
- MAITRISE DE LA MAINTENANCE ELECTRIQUE (HABILITATION ELECTRIQUE A PREVOIR)



- CONNAISSANCE EN MECANIQUE

- SENS DU SERVICE PUBLIC ET DU RELATIONNEL
- TRAVAIL EN EQUIPE

- AUTONOMIE

- SAVOIR RENDRE COMPTE

EXPERIENCES DEMANDEES :
- EXPERIENCE SIMILAIRE DANS UN SERVICE D’EXPLOITATION PUBLIC OU PRIVE
- NIVEAU D’ETUDES : MINIMUM BAC +2 OU EQUIVALENT

PERMIS B OBLIGATOIRE.

MISSIONS DU POSTE

Il réalise ou fait réaliser les réparations sur les réseaux modernisés et gravitaires. Tout ceci
dans le respect des regles d’hygiene et de sécurité, qu'il devra appliquer et faire appliquer.

Il devra en outre, effectuer les enquétes nécessaires a la mise en place des travaux de
modernisation et de sécurisation des réseaux. Il veillera avec soin sur les réseaux modernisés,
effectuera a la fin de chaque saison d‘arrosage les vidanges des réseaux, et entretiendra
régulierement toutes les vannes de sectionnement et de distribution, ainsi que les organes de
protection des conduites.

Il veillera a la répartition des eaux sur les réseaux dépendant du canal du Cabedan Neuf, ainsi
qu’au bon fonctionnement des stations de pompage. Il fera de fréquentes tournées pendant
la période d’arrosage, sur le canal et les filioles de maniére a exercer un controle sérieux sur
les irrigations.

Il sera chargé de surveiller les travaux exécutés par les entreprises travaillant pour le canal du
Cabedan Neuf.

Il assure la relation avec les membres et fait appliquer le réglement intérieur et de service du
canal.

CV ET LETTRE DE MOTIVATION A ENVOYER A
M. LE PRESIDENT

ASCO DU CANAL DU CABEDAN NEUF

425 CHEMIN DU PERUSIER

84 300 TAILLADES

OU CONTACT@CANAL-CABEDAN-NEUF.FR



